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REPUBLIQUEDU SENEGAL N /R.SG/DRﬁF/MBN/bks
MINISTERE DE L‘ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

ET DE LA RECHERCHE Saint-Louis, le 2 1 D’ EC 2018

UNIVERSITE GASTON BERGER

Le Recteur,
Président de [ Assemblée de [Université

APPEL A CANDIDATURES

__’__

L’Université Gaston BERGER de Saint-Louis lance un appel a candidatures pour
le recrutement de deux (02) enseignants-chercheurs a lInstitut Polytechnique
de Saint-Louis (IPSL) - Université Gaston BERGER de Saint-Louis.

Description de l'IPSL : Linstitut Polytechnique de Saint-Louis, école
diingénieurs nouvellement créee 3 ['Université Gaston BERGER de Saint-Louis,
recrute des enseignants-chercheurs pour sous-tendre son développement et
assurer un encadrement de qualité a ses étudiants. Le projet pédagogique de
U'IPSL couvre les domaines de la mécanique, de l'automatique, du génie civil, de
I’informatique, des télécommunications.

L'IPSL offre une formation d'ingénieurs d'une durée de cing (05) ans organisée
en un cycle préparatoire intégré (02) ans et cycle ingénieur de trois (03) ans.
L'institut offre aussi une formation de techniciens d'une durée de trois (03) ans
(cycle technicien).

Profils des postes:

1. Génie Mécanique, 01 poste : Nous recherchons un candidat possédant un
large spectre étendu en mécanique et automatique capable de
porter/conduire un projet de mise en place d’une filiere d’ingénieurs.
Les travaux de recherche du candidat sinscrivent dans les tendances
actuelles en conception ou fabrication de systémes mecaniques.
Toutefois, d’autres profils avec un fort potentiel seront considérés. Le
candidat aura en charge la filiere de formation d'ingénieurs en Mécanique
et Automatique et assurera les enseignements de base au cycle
préparatoire intégre.

» Peuvent faire acte de candidature les titulaires d’un Doctorat ou d’un
phD ou a défaut d’un Master ou d’un dipléme d’ingénieur.

2. Informatique, 01 poste : Nous recherchons un candidat possédant un
large spectre en informatique, capable de porter/conduire un projet de
mise en place dune filiere d'ingénieurs en informatique en
Télécommunications et d’enseigner les matiéres de base en informatique
(Algo et programmation, Réseaux et Télécom, Base de données,...) les
travaux de recherche du candidat doivent s’inscrire de préférence dans
les tendances actuelles de Uinternet des objets, les systemes
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embarquées, les réseaux de nouvelle génération. Toutefois, d’autres
profils avec un fort potentiel seront aussi considérés. Le fait d’avoir déja
enseigné dans une école d’ingénieur est un plus recherché. Le candidat
aura en charge la mise en place d’une filiere d’ingénieurs et assurera en
charge la mise en place d’une filiere d’ingénieurs et assurera les cours
d’informatique et Télécom de base au cycle préparatoire intégre.

» Peuvent faire acte de candidature les titulaires d'un Doctorat ou dun
PhD. Un dipléme d'ingénieur est un plus.

Exigences des postes
« Enseignements a tous les niveaux des différents cycles avec un format
compatible au standard LMD et aux exigences des formations
professionnelles
Accompagnement et encadrement des étudiants
Mise en place de laboratoires d'enseignement
Mise en place de laboratoires de recherche
Implication active dans le partenariat avec les entreprises et le
placement des étudiants
Implication active dans la vie administrative et scientifique de U'IPSL
« Disponibilité immeédiate.

Dossier de candidature

- une (01) lettre de motivation adressée a Monsieur le Recteur,
- un (01) curriculum vitae du candidat,

- les copies des diplomes universitaires,

- un (01) exemplaire de la thése de Doctorat/PhD,

- la liste et les copies des publications scientifiques,

- deux (02) lettres de recommandation.

Le dossier sera complété ultérieurement en cas de recrutement.
Un entretien est prévu pour les candidats présélectionnés.

Dépot des dossiers

1. Le dossier complet de candidature est déposé a la Direction des
Ressources Humaines et de la Formation, adresse email
drhf@ugb.edu.sn et a UAntenne de L'UGB a Dakar, Sacré Coeur
Pyrotechnique, lot 138 ; Tel : 33 864 11 65 au plus tard le 10 janvier 2017
a 18 heures.

2. Les candidats présélectionnés devront se munir de leur dossier lors de
’entretien.
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